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MISION

Contribuir a mejorar sustancialmente las condiciones de vida de la
poblacion mediante programas Municipales, Estatales y federales que
ayuden al crecimiento del Municipio, reduciendo asi los indicadores de
desventaja social.

VISION

Comprometernos con las familias de nuestro municipio para lograr
niveles de vida dignos pero principalmente con las que tienen un mayor
grado de vulnerabilidad brinddndoles las herramientas necesarias para
salir adelante y tener un mejoramiento de vida.

Objetivo General

Planear, Coordinar, ejecutar, dirigir y evaluar programas y acciones en
materia de desarrollo social en el municipio con el propdsito de revertir
las condiciones de pobreza, marginaciéon, y vulnerabilidad de las
personas y promover su desarrollo, asi como el mejoramiento de su
calidad de vida.

PERSONAL DE LA DIRECCION
> DIRECTOR
L.N.l. Maximiliano Paz Arciniega
> AUXILIAR

I.G.E. Araceli Avalos Arciniega
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Programas de Apoyo

VIVIENDA

e Jalisco Revive
Tu Hogar

» Congregacion

Mariana

Trinitaria

MADRES

EDUCACION
SOLTERAS
° MUjereS DESARROLLO ° RECREA
lideres del SOCIAL . ggg/ilglm
hogar

ADULTOS
MAYORES

e Jalisco Te
Reconoce
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e AUMENTAR EL PADRON DE BENEDIADOS DEL PROGRAMA POR
PARTE DEL ESTADO JALISCO TE RECONOCE, APOYO A PERSONAS
MAYORES.

Hacer las gestiones necesarias a la Secretaria del Sistema de
Asistencia Social para poder aumentar el padron de beneficiados
del ano 2020 ya que disminuyo debido a las defunciones de
personas registradas en el padron. Asi mds personas puedas
recibir el apoyo.

e PARTICIPAR DE NUEVO EN EL PROGRAMA RECREA EDUCANDO
PARA LA VIDA.

Realizacion de un nuevo convenio para este ano con la
Secretaria del Sistema de Asistencia Social del Estado para
entregarles a los alumnos preescolares, primarios y secundarios del
municipio, Utiles, Mochila, Uniforme Y Calzado.

e PLATAFORMA DE SERVICIO SOCIAL UDG

Abrir vacantes para servidores sociales de las escuelas
pertenecientes a la UDG para que alumnos presten su servicio en
las diferentes dreas del Ayuntamiento.

o BENEFICIAR AL MAYOR NUMERO DE PERSONAS Y/O
FAMILIAS CON LA INCLUSION ALGUN PRORAMA SOCIAL.

Hacer las gestiones correspondientes con las secretarias para
investigar nuevos programas que estén por salir este ano en los
cuales podamos beneficiar a familias en vulnerabilidad, asi como
becas para estudiantes.
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e AUMENTAR LOS PEDIDOS DE LACONGREGACION
MARIANA TRINITARIA

Seguir ofreciendo los productos subsidiados a la
poblacion para que se vean beneficiados y asi puedan
continuar mejorando sus viviendas.

e REALIZAR CONVENIOS CON ASOCIACIONES Y EMPRESAS
QUE OFREZAN PRODUCTOS A BAJO COSTO.

Ampliar nuestros productos que se ofrecen para que la
gente tenga mds descuentos en diferentes productos
que se necesiten y asi puedan confinuar sus
construcciones.

o GESTIONAR RECURSOS PARA EL PROGRAMA “JALISCO
REVIVE TU HOGAR APOYO A LA VIVIENDA"

Estar al pendiente si se abre la convocatoria para poder
gestionar mdas apoyos ya que el ano pasado disminuyo
la cantidad de apoyo debido a la confingencia. Y asi
mayores viviendas y/o familias reciban un mayor apoyo
para terminar sus viviendas o mejorarlas.

e PROGRAMA MUJERES LIDERES DEL HOGAR+
Ayudar a las beneficiadas en cualquier duda o
aclaracion que tengan respecto a sus depodsitos. Estar al
pendiente si se abre la convocatoria para poder
gestionar mas apoyos.
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ACTIVIDADES Y/O SERVICIOS QUE OTORGA LA DIRECCION DE
DESARROLLO E INTEGRACION SOCIAL.

e Gestionar apoyo en las diferentes Dependencias del
Estado y Federal para brindar mayor informacion a la
ciudadania, para que puedan redlizar las peticiones
necesarias y con ello obtener algun apoyo o beneficio
por parte de nuestra dependencia.

e Venta de focos y ldmparas ahorrativas a bajo costo

e Ofrecen laminas y alambre de puUas a bajo costo

OTRAS ACTIVIDADES

Oficios

Revision de documentacion
Informes Varios

Atencion ala ciudadania
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Responsables del drea:

Superviso Elaboro
[.N.I MAXIMILIANO PAZ |.G.E. ARACELI AVALOS
ARCINIEGA ARCINIEGA
Director Desarrollo e Integracion Auxiliar Desarrollo e Integracion
Social Social



