
DESCRIPCIÓN DE LA 

FUNCIÓN
RECURSOS MATERIALES

RECURSOS 

HUMANOS

RECURSOS

FINANCIEROS

BENEFICIARIOS DIRECTOS O 

INDIRECTOS

Abastecer de agua 

potable al municipio

Se utilizan los recursos 

necesarios, como son:

palas, picos, barras, marros, 

cortatubos, 1 vehículo, etc.

4 empleados.

Gasto aproximado mensual:

1.- Sueldos: $21,000.00

2.- Combustible: $8,000.00

Se beneficia el 100% de la población 

con el servicio de agua potable, ya que 

se cubre el 100% de la cabecera 

municipal, sus comunidades y 

delegación.

Apoyar con transporte 

escolar y particular (en 

situaciones necesarias)

Se utilizan los recursos 

necesarios, como son:

botiquín de primeros 

auxilios, extintor, 

herramienta, refacción y 

seguro vehícular, 9 

vehículos.

1 empleado.

Gasto aproximado mensual:

1.- Sueldos: $5,250.00

2.- Combustible: $25,000.00

Se beneficia el 100% de la población 

con el servicio de transporte escolar y 

particular, ya que se cubre el 100% de 

la cabecera municipal, sus 

comunidades y delegación.

Realizar las rutas de 

recolecciòn de residuos 

sólidos

Se utilizan los necesarios, 

como son:

guantes, escoba, recogedor, 

3 vehículos.

10 empleados.

Gasto aproximado mensual:

1.- Sueldos: $50,000.00

2.- Combustible: $45,000.00

Se beneficia el 100% de la población 

con el servicio de recolección de 

residuos sólidos, ya que se cubre el 

100% de la cabecera municipal, sus 

comunidades y delegación.
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Brindar el servicio de 

alumbrado público

Se utilizan los recursos 

necesarios, como son:

escalera, cascos, 

destornillador, pinzas, 1 

vehículo, etc.

2 empleados.

Gasto aproximado mensual:

1.- Sueldos: $11,940.00

2.- Combustible: $6,000.00

Se beneficia el 100% de la población 

con el servicio de alumbrado público, 

ya que se cubre el 100% de la cabecera 

municipal, sus comunidades y 

delegación.

Brindar el servicio de 

panteones

Se utilizan los recursos 

necesarios, como son:

instrumentos de limpieza 

para arrancar la maleza y 

barrer diariamente.

2 empleados.

Gasto aproximado mensual:

1.- Sueldos: $10,695.00

2.- Combustible: (no se 

utiliza)

Se beneficia el 100% de la población 

con el servicio de panteones, ya que se 

cubre el 100% de la cantidad de la 

población que solicite el servicio.

Mantener las áreas 

verdes en perfectas 

condiciones (parques y 

jardines)

Se utilizan los recursos 

necesarios, como son:

máquinas podadoras, 

desbrozadora, tractor 

podador, tijeras para podar, 

rastrillos, 1 vehículo.

3 empleados.

Gasto aproximado mensual:

1.- Sueldos: $15,630.00

2.- Combustible: $5,000.00

Se beneficia el 100% de la población 

con el servicio de parques y jardines, 

ya que se cubre el 100% de la cabecera 

municipal, sus comunidades y 

delegación.
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Realizar el trámite de la 

cartilla de Servicio 

Militar Nacional

Se utilizan los recursos 

necesarios, como son:

documentos que se solicitan 

al interesado en el tramite, 

impresora, sello,etc.

1 empleado.

Gasto aproximado mensual:

1.- Sueldos: $11,340.00

2.- Combustible: (no se 

utiliza)

Se beneficia el 100% de la cantidad de 

población con el servicio de tramite de 

cartilla del Servicio Militar Nacional, ya 

que se cubre el 100% de la cantidad de 

la población que solicite el servicio.

Brindar el servicio de 

atención en Protección 

Civil

Se utilizan los recursos 

necesarios, como son:

equipos de bombero, conos 

de seguridad, tanque de 

oxígeno, tabla rigida, equipo 

de computo, resusitador 

manual, etc.

10 empleados.

Gasto aproximado mensual:

1.- Sueldos: $53,194.00

2.- Combustible: $13,183.42

Se beneficia el 100% de la cantidad de 

población con el servicio de atención 

en Protección Civil, ya que se cubre el 

100% de la cantidad de la población 

que solicite el servicio.
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Brindar espacios 

deportivos de calidad a 

la población

Se utilizan los recursos 

necesarios, como son:

balones, pelotas, mayas, etc.

2 empleados.

Gasto aproximado mensual:

1.- Sueldos: $11,370.00

2.- Combustible: (no se 

utiliza)

Se beneficia el 100% de la cantidad de 

población con el servicio de espacios 

deportivos, ya que se cubre el 100% de 

la cantidad de la población que solicite 

el servicio.

Brindar atención al 

público en las oficinas 

del H. Ayuntamiento

Se utilizan los recursos 

necesarios, como son:

materiales de oficina en 

general.

22 empleados.

Gasto aproximado mensual:

1.- Sueldos: $176,572.40

2.- Combustible: (no se 

utiliza)

Se beneficia el 100% de la cantidad de 

población con el servicio de atención 

en las oficinas del H. Ayuntamiento, ya 

que se cubre el 100% de la cantidad de 

la población que solicite el servicio en 

las oficinas.
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Brindar el servicio de 

seguridad pública 

(atención a denuncias 

ciudadanas y rutinas de 

vigilancia periódicas)

Se utilizan los recursos 

necesarios, como son:

armas, uniforme, vehículos 

oficiales, etc.

5 empleados.

Gasto aproximado mensual:

1.- Sueldos: $43,800.00

2.- Combustible: $13,633.24

Se beneficia el 100% de la población 

con el servicio de seguridad pública, ya 

que se cubre el 100% de la cabecera 

municipal, sus comunidades y 

delegación.
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